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ОФИЦИАЛЬНАЯ ПУБЛИКАЦИЯ

СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ÐЕØЕНИЕ № 23 от 19 декабря 2025 г.

ОБ ОДОБРЕНИИ ВыПЛАТы ПРЕМИИ ГЛАВЕ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ ПО 

ИТОГАМ РАБОТы зА 2025 ГОД В СВЯзИ С ДОСТИжЕНИЕМ ПОКАзАТЕЛЕЙ ОЦЕНКИ 
эФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ВыПОЛНЕНИЕ ОСОБО ВАжНых И СЛОжНых 

зАДАНИЙ

 В соответствии с Законом Самарской области от 10.07.2008 № 67-ГД «О гарантиях осу-
ществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного 
должностного лица местного самоуправления в Самарской области», статьёй 47 Устава сельского 
поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области, принятого 
Решением Собрания Представителей сельского поселения Тимофеевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области от 10.09.2019 № 186, на основании Положения о денежном со-
держании и гарантиях осуществления полномочий лица, замещающего муниципальную должность 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области 
– Главы сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области, утверждённого Решением Собрания Представителей сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области от 19.12.2022 № 87, с учётом резуль-
тативности деятельности администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области в 2025 году Собрание Представителей сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области РЕØИËО:

1. Одобрить выплату премии Главе сельского поселения Тимофеевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области – Сорокину Александру Николаевичу по итогам работы за 
2025 год в связи с достижением показателей оценки эффективности деятельности, выполнение 
особо важных и сложных заданий - в размере 175% от должностного оклада.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

Ïреäсеäаòель Соáрания Ïреäсòавиòелеé сельского поселения Тимофеевка 
мóниöипального раéона Сòавропольскиé Самарскоé оáласòи Êиреев Ì.Ì.

2. Содержание и обслуживание муниципального имущества сельского поселения
Содержание и обслуживание муниципаль-
ного имущества сельского поселения 

Местный бюджет 50 000,00 0,00 0,00
Областной бюджет - - -
Федеральный бюджет - - -

ИТОГО 50 000,00 0,00 0,00
Итого по мероприятиям 108 222,20 41662,20 41 662,20

2.4 Внести в Приложение №6 к муниципальной программе «Социально – экономическое развитие 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 
2025 – 2027 годы», утвержденной Постановлением Администрации сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области от 27 декабря 2024 года № 88, в 7 Под-
программе ««Комплексное развитие системы коммунальной инфраструктуры на территории сельского 
поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 2025 – 2027 
годы» (далее Подпрограмма) следующие изменения:

2.4.1. В паспорте Подпрограммы «Объемы и источники финансирования Подпрограммы» из-
ложить в следующей редакции:

Объемы 
и ис-
точники 
финанси-
рования 
Подпро-
граммы

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет: Общий объем финансирова-
ния Подпрограммы составляет 19 916 196 руб.70 коп.
2025 год – 7 886 196 руб.70 коп.; 
2026 год – 6 015 000 руб.00 коп.; 
2027 год – 6 015 000 руб.00 коп. 
 Финансирование мероприятий может осуществляться за счет денежных средств 
федерального, областного бюджетов и бюджета сельского поселения Тимофеевка му-
ниципального района Ставропольский Самарской области. Мероприятия Подпрограммы 
и объемы их финансирования подлежат корректировке.

2.4.2. В разделе 5,7 «Перечень мероприятий и объем ресурсов, необходимых для реализации 
Подпрограммы» Таблицу №1 изложить в следующей редакции:

Таблица №1

Наименования Источник финанси-
рования

Планируемое значение (руб. коп.)
2025 г. 2026 г. 2027 г.

Расходы, связанные с развитием систем коммунальной инфраструктуры 
Коммунальная инфраструктура Местный бюджет 7 886 196,70 6 015 000,00 6 015 000,00

Областной бюджет - - -
Федеральный бюджет - - -

ИТОГО 7 886 196,70 6 015 000,00 6 015 000,00
2. Разработка программы комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры
Разработка программы комплекс-
ного развития системы комму-
нальной инфраструктуры

Местный бюджет 0,00 0,00 0,00
Областной бюджет
Федеральный бюджет

ИТОГО 0,00 0,00 0,00
Итого по мероприятиям 7 886 196,70 6 015 000,00 6 015 000,00

3. Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
4. Срок действия настоящего постановления до 31 декабря 2026г.
5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Тимофеевский 

Вестник» и на официальном сайте поселения http://timofeevka.stavrsp.ru.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения Тимофеевка А.Н. Сорокин

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 87 от 18 декабря 2025 года

О ВНЕСЕНИИ ИзМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ 
ОТ 27 ДЕКАБРЯ 2024 ГОДА ¹ 88 «ОБ УТВЕРжДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММы 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ 
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ «СОЦИАЛЬНО – эКОНОМИчЕСКОЕ РАзВИТИЕ СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ 
ОБЛАСТИ НА 2025 – 2027 ГОДы»

(В ред.№ Постановления Администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский Самарской области от 27.01.2025г. №5, от 31.03.2025 №22, от 29.04.2025 
№27, от 27.05.2025 №31, от 30.05.2025 №34, от 27.06.2025 №42, от 13.08.2025 №54, от 09.10.2025 
№ 74, от 24.10.2025 №79, от 05.12.2025 №85)

В целях уточнения отдельных мероприятий и корректировки объемов финансирования муни-
ципальной программы «Социально – экономическое развитие сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области на 2025 – 2027 годы», утвержденную 
Постановлением Администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставро-
польский Самарской области от 27 декабря 2024 года № 88, Администрация сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области постановляет:

Установить, что расходные обязательства сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский Самарской области, возникающие в результате принятия настоящего Поста-
новления, исполняются сельским поселением Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области самостоятельно за счет запланированных средств в бюджете сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области в пределах общего объема 
бюджетных ассигнований, предусмотренных соответствующему главному распорядителю бюджетных 
средств бюджета сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области на реализацию муниципальной программы.

Внести следующие изменения в муниципальную программу «Социально – экономическое разви-
тие сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 
2025 – 2027 годы», утвержденную Постановлением Администрации сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области от 27 декабря 2024 года № 88:

В муниципальной программе сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставро-
польский Самарской области «Социально – экономическое развитие сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области на 2025 – 2027 годы», утвержденной Поста-
новлением Администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области от 27 декабря 2024 года № 88, в паспорте муниципальной программы сельского 
поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области «Социально – 
экономическое развитие сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области на 2025 – 2027 годы» (далее Программа), «Объемы и источники финансирования» 
изложить в следующей редакции:
Объемы и 
источники 
финанси-
рования 
Подпро-
граммы

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет: Общий объем финансиро-
вания Подпрограммы составляет: 223 694 637 руб. 96 коп.
2025 год - 92 857 047 руб. 56 коп.; 
2026 год – 64 787 930 руб. 20 коп.; 
2027 год – 66 049 659 руб. 20 коп. 
Финансирование мероприятий может осуществляться за счет денежных средств феде-
рального, областного бюджетов и бюджета сельского поселения Тимофеевка муници-
пального района Ставропольский Самарской области. Мероприятия Подпрограммы и 
объемы их финансирования подлежат корректировке.

2.2. Внести в Приложение №5 к муниципальной программе «Социально – экономическое раз-
витие сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области 
на 2025 – 2027 годы», утвержденной Постановлением Администрации сельского поселения Тимо-
феевка муниципального района Ставропольский Самарской области от 27 декабря 2024 года № 88, 
в 5 Подпрограмме «Содержание и обслуживание муниципального имущества сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 2025-2027 годы» «(далее 
Подпрограмма) следующие изменения:

2 3.1. В паспорте Подпрограммы «Объемы и источники финансирования Подпрограммы» из-
ложить в следующей редакции: В паспорте Подпрограммы «Объемы и источники финансирования 
Подпрограммы» изложить в следующей редакции: 
Объемы и 
источники 
финанси-
рования 
Подпро-
граммы

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет: Общий объем финансиро-
вания Подпрограммы составляет: 191 546 руб. 60 коп.
2025 год – 108 222 руб 20 коп.; 
2026 год – 41 662 руб. 20 коп.; 
2027 год – 41 662 руб. 20 коп. 
 Финансирование мероприятий может осуществляться за счет денежных средств 
федерального, областного бюджетов и бюджета сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области. Мероприятия Подпро-
граммы и объемы их финансирования подлежат корректировке.

2.3.2. Перечень мероприятий и объем ресурсов, необходимых для реализации Подпрограммы
Таблица №1

Наименования Источник финанси-
рования

Планируемое значение (руб. 
коп.)
2025 г. 2026 г. 2027 г.

1. Содержание и обслуживание муниципального имущества сельского поселения
Взнос на капитальный ремонт муниципаль-
ного имущества - оплата коммунальных 
услуг

Местный бюджет 58 222,20 41 662,20 41 662,20
Областной бюджет - - -
Федеральный бюджет - - -

ИТОГО 58 222,20 41 662,20 41 662,20

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 88 от 19 декабря 2025 года

ОБ УТВЕРжДЕНИИ ПОЛОжЕНИЯ О КАДРОВОМ РЕзЕРВЕ ДЛЯ зАМЕщЕНИЯ ВАКАНТНых 
ДОЛжНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУжБы В АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

В целях совершенствования работы по подбору и расстановке кадров, стабильного кадрового 
обеспечения, своевременного замещения вакантных должностей муниципальной службы в администра-
ции сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский квалифицированными 
специалистами, руководствуясь Федеральным законом № 25-ФЗ от 02.03.2007 «О муниципальной 
службе в Российской Федерации», Законом Самарской области от 09.10.2007 № 96-ГД «О муниципаль-
ной службе в Самарской области» администрация сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский Самарской области постановляет: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей 
муниципальной службы в администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области.

2. ФИО - должность (указывается ФИО и должность лица, ответственного за кадровое делопро-
изводство) администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области организовать работу по формированию кадрового резерва в администрации 
сельского поселения Тимофеевка и работе с ним в соответствии с утвержденным Положением.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Тимофеевский Вестник» и разместить на 
официальном сайте администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района Став-
ропольский Самарской области в сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
 

Глава сельского поселения Тимофеевка мóниöипального раéона Сòавропольскиé А.Н. 
Сорокин

Приложение к постановлениþ администрации сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области от 19 декабря 2025 года № 88

ПОЛОжЕНИЕ О КАДРОВОМ РЕзЕРВЕ ДЛЯ зАМЕщЕНИЯ ВАКАНТНых ДОЛжНОСТЕЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУжБы В АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

I. Общие положения
1. Настоящим Положением определяется порядок формирования кадрового резерва администра-

ции сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области 
(далее - кадровый резерв) и работы с ним.

2. Кадровый резерв формируется в целях:
а) обеспечения равного доступа граждан Российской Федерации (далее - граждане) к муници-

пальной службе Самарской области (далее – муниципальная служба);
б) своевременного замещения должностей муниципальной службы;
в) содействия формированию высокопрофессионального кадрового состава муниципальной 

службы;
г) содействия должностному росту муниципальных служащих администрации сельского поселения 

Тимофеевка муниципального района Ставропольский (далее - муниципальные служащие).
3. Принципами формирования кадрового резерва являются:
а) добровольность включения муниципальных служащих (граждан) в кадровый резерв;
б) гласность при формировании кадрового резерва;
в) соблюдение равенства прав граждан при их включении в кадровый резерв;
г) приоритетность формирования кадрового резерва на конкурсной основе;
д) учет текущей и перспективной потребности в замещении должностей муниципальной службы 

в муниципальном образовании;
е) взаимосвязь должностного роста муниципальных служащих с результатами оценки их про-

фессионализма и компетентности;
ж) персональная ответственность руководителя муниципального образования (далее - предста-

витель нанимателя) за качество отбора муниципальных служащих (граждан) для включения в кадровый 
резерв и создание условий для должностного роста муниципальных служащих;
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з) объективность оценки профессиональных и личностных качеств муниципальных служащих 
(граждан), претендующих на включение в кадровый резерв, с учетом опыта их работы в федераль-
ных государственных органах, государственных органах субъектов Российской Федерации, органах 
местного самоуправления, организациях.

4. Кадровый резерв формируется в соответствии со статьей 33 Федеральным законом от 
02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

5. Информация о формировании кадрового резерва и работе с ним размещается на официальном 
сайте администрации сельского поселения Тимофеевка в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»).

II. Порядок формирования кадрового резерва

1. Кадровый резерв формируется представителем нанимателя.
2. Кадровая работа, связанная с формированием кадрового резерва, организацией работы с ним 

и его эффективным использованием, осуществляется подразделением муниципального образования 
по вопросам муниципальной службы и кадров.

3. В кадровый резерв включаются:
а) граждане, претендующие на замещение вакантной должности муниципальной службы:
по результатам конкурса на включение в кадровый резерв;
по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы с согласия 

указанных граждан;
б) муниципальные служащие, претендующие на замещение вакантной должности муниципальной 

службы в порядке должностного роста:
по результатам конкурса на включение в кадровый резерв;
по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы с согласия 

указанных муниципальных служащих;
по результатам аттестации.
4. Конкурс на включение муниципальных служащих (граждан) в кадровый резерв проводится в 

соответствии с нормами, предусмотренными разделом III настоящего Положения.
5. Муниципальные служащие (граждане), которые указаны в абзаце третьем подпункта «а» и 

абзаце третьем подпункта «б» пункта 8 настоящего Положения и не стали победителями конкурса на 
замещение вакантной должности муниципальной службы, однако профессиональные и личностные 
качества которых получили высокую оценку конкурсной комиссии, по рекомендации этой комиссии 
с их согласия включаются в кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы 
той же группы, к которой относилась вакантная должность муниципальной службы, на замещение 
которой проводился конкурс.

6. Муниципальные служащие, которые указаны в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 8 
настоящего Положения и которые по результатам аттестации признаны аттестационной комиссией 
соответствующими замещаемой должности муниципальной службы и рекомендованы ею к вклю-
чению в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке 
должностного роста, с их согласия включаются в кадровый резерв в течение одного месяца после 
проведения аттестации.

7. Включение муниципальных служащих (граждан) в кадровый резерв оформляется правовым 
актом муниципального образования с указанием группы должностей муниципальной службы, на 
которые они могут быть назначены.

8. В кадровый резерв не может быть включен муниципальный служащий, имеющий дисципли-
нарное взыскание, предусмотренное подпунктом 1 и 2 пункта 1 статьи 27 Федерального закона «О 
муниципальной службе Российской Федерации».

III. Конкурс на включение в кадровый резерв

1. Конкурс на включение муниципальных служащих (граждан) в кадровый резерв (далее - конкурс) 
объявляется по решению представителя нанимателя.

2. Конкурс проводится в соответствии с единой методикой проведения конкурсов на замещение 
вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в 
кадровый резерв государственных органов, утверждаемой Правительством Российской Федерации.

3. Кадровая работа, связанная с организацией и обеспечением проведения конкурса, осущест-
вляется отделом муниципальной службы и кадров администрации района.

4. Право на участие в конкурсе имеют граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие госу-
дарственным языком Российской Федерации и соответствующие иным установленным законодатель-
ством Российской Федерации о муниципальной службе требованиям к муниципальным служащим. 
Муниципальный служащий вправе участвовать в конкурсе на общих основаниях независимо от того, 
какую должность он замещает на период проведения конкурса.

5. Конкурс проводится конкурсной комиссией, образованной в администрации сельского по-
селения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области в соответствии с 
Положением о конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы 
Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 
112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской 
Федерации» (далее - конкурсная комиссия).

6. Конкурс заключается в оценке профессиональных и личностных качеств каждого муниципаль-
ного служащего (гражданина), изъявившего желание участвовать в конкурсе и допущенного к участию 
в нем (далее - кандидат), исходя из квалификационных требований для замещения соответствующих 
должностей муниципальной службы.

7. На официальных сайтах муниципального образования в сети «Интернет» размещается объ-
явление о приеме документов для участия в конкурсе, а также следующая информация о конкурсе: 
наименования должностей муниципальной службы, на включение в кадровый резерв для замещения 
которых объявлен конкурс, квалификационные требования для замещения этих должностей, условия 
прохождения муниципальной службы на этих должностях, место и время приема документов, под-
лежащих представлению в соответствии с настоящим Положением, срок, до истечения которого 
принимаются указанные документы, предполагаемая дата проведения конкурса, место и порядок его 
проведения, другие информационные материалы.

8. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в муниципальное об-
разование, в котором проводится конкурс:

а) личное заявление;
б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Указом Президента Российской 

Федерации, с фотографией;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется 

лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию 

и стаж работы:
копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (ра-

боты), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) 
деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осу-
ществляется впервые);

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии 
документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополни-
тельного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, 
заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муни-
ципальную службу Российской Федерации или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные правовыми актами муниципального образования, другими 
федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правитель-
ства Российской Федерации.

9. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, проводимом в муни-
ципальном образовании, в котором он замещает должность муниципальной службы, подает заявление 
на имя представителя нанимателя.

10. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, проводимом в ином 
муниципальном образовании, представляет в этот орган заявление на имя представителя нанимателя 
и заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой муниципального образования, в котором 
он замещает должность муниципальной службы, анкету по форме, утвержденной Правительством 
Российской Федерации, с фотографией.

11. Документы, указанные в пунктах 21 - 23 настоящего Положения, в течение 21 календарного 
дня со дня размещения объявления об их приеме на официальном сайте муниципального образования 
в сети Интернет представляются в муниципальное образование муниципальным служащим (гражда-
нином) лично или посредством направления по почте.

12. Муниципальный служащий (гражданин) не допускается к участию в конкурсе в случае его 
несоответствия квалификационным требованиям для замещения должностей муниципальной службы, 
на включение в кадровый резерв для замещения которых объявлен конкурс, а также требованиям к 
муниципальным служащим, установленным законодательством Российской Федерации о муници-
пальной службе.

13. Муниципальный служащий не допускается к участию в конкурсе в случае наличия у него 
дисциплинарного взыскания, предусмотренного подпунктом 1 и 2 пункта 1 статьи 27 Федерального 
закона «О муниципальной службе Российской Федерации».

14. Достоверность сведений, представленных гражданином в муниципальное образование, 
подлежит проверке. 

15. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с 
нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа граж-
данину (гражданскому служащему) в их приеме.

При несвоевременном представлении документов, представлении их не в полном объеме или с 
нарушением правил оформления по уважительной причине представитель нанимателя вправе пере-
нести сроки их приема.

16. Муниципальный служащий (гражданин), не допущенный к участию в конкурсе в соответствии с 
пунктом 25, 26 или 28 настоящего Положения, информируется представителем нанимателя о причинах 
отказа в участии в конкурсе в письменной форме. В случае если муниципальный служащий (гражданин) 
представил документы для участия в конкурсе в электронном виде, извещение о причинах отказа в 
участии в конкурсе направляется ему в форме электронного документа, подписанного усиленной 
квалифицированной электронной подписью, с использованием государственной информационной 
системы в области государственной службы. Муниципальный служащий (гражданин), не допущенный 
к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации.

17. Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса принимается пред-
ставителем нанимателя после проверки достоверности и полноты сведений, представленных пре-
тендентами на замещение вакантной должности гражданской службы, а также после оформления 
в случае необходимости допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую 
законом тайну. Второй этап конкурса проводится не позднее чем через 30 календарных дней после дня 
завершения приема документов для участия в конкурсе, а в случае оформления допуска к сведениям, 
составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну, срок проведения второго этапа 
конкурса определяется представителем нанимателя.

18. Администрация сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области не позднее чем за 15 календарных дней до даты проведения конкурса размещает 
на своем официальном сайте в сети «Интернет» информацию о дате, месте и времени его проведения, 
список кандидатов и направляет кандидатам соответствующие сообщения в письменной форме, при 
этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в 
форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, 
с использованием указанной информационной системы.

19. При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представ-
ленных ими документов об образовании и (или) о квалификации, прохождении гражданской или иной 
государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных 
процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным право-
вым актам Российской Федерации методов оценки профессионального уровня, профессиональных и 
личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение 
групповых дискуссий, написание реферата или тестирование по вопросам, связанным с выполнением 
должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой 
претендуют кандидаты.

В ходе проведения конкурса осуществляется сравнение профессиональных уровней кандидатов, 
сопоставление их уровней профессионального образования, стажа гражданской службы или работы по 
специальности, направлению подготовки, а также их специальностей, направлений подготовки (укруп-
ненных групп специальностей и направлений подготовки), квалификаций, полученных по результатам 
освоения дополнительных профессиональных программ профессиональной переподготовки (в случае 
если квалификационными требованиями для замещения вакантной должности гражданской службы 
предусмотрены такие требования).

20. Конкурсные процедуры и заседание конкурсной комиссии проводятся при наличии не менее 
двух кандидатов.

21. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не ме-
нее двух третей от общего числа ее членов. Проведение заседания конкурсной комиссии с участием 
только ее членов, замещающих должности муниципальной службы, не допускается. Член конкурсной 
комиссии в случае возникновения у него конфликта интересов, который может повлиять на его объ-
ективность при голосовании, обязан заявить об этом и не должен участвовать в заседании конкурсной 
комиссии. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым 
голосованием большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов 
решающим является голос председателя конкурсной комиссии.

22. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидатов и является основанием 
для включения кандидата (кандидатов) в кадровый резерв для замещения должностей муниципаль-
ной службы соответствующей группы либо отказа во включении кандидата (кандидатов) в кадровый 
резерв.

23. Результаты голосования и решение конкурсной комиссии оформляются протоколом, кото-
рый подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами конкурсной 
комиссии, принимавшими участие в заседании.

24. Сообщения о результатах конкурса в 7-дневный срок со дня его завершения направляются 
кандидатам в письменной форме. Информация о результатах конкурса в этот же срок размещается 
на официальном сайте муниципального образования в сети «Интернет».

38. По результатам конкурса не позднее 14 дней со дня принятия конкурсной комиссией реше-
ния издается правовой акт муниципального образования о включении в кадровый резерв кандидата 
(кандидатов), в отношении которого (которых) принято соответствующее решение.

25. Выписка из протокола заседания конкурсной комиссии, содержащая решение конкурсной 
комиссии об отказе во включении кандидата в кадровый резерв, выдается подразделением муни-
ципального образования по вопросам муниципальной службы и кадров кандидату лично либо по его 
письменному заявлению направляется ему заказным письмом не позднее чем через три дня со дня 
подачи заявления.

26. Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

27. Документы муниципальных служащих (граждан), не допущенных к участию в конкурсе, и 
кандидатов, которым было отказано во включении в кадровый резерв, могут быть возвращены им по 
письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока 
документы хранятся в архиве муниципального образования, после чего подлежат уничтожению. 

28. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, 
наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются 
кандидатами за счет собственных средств.

IV. Порядок работы с кадровым резервом

1. На каждого гражданского служащего (гражданина), включаемого в кадровый резерв, отделом 
муниципальной службы и кадров администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский Самарской области подготавливается в электронном виде справка по форме, 
утверждаемой Правительством Российской Федерации.

2. Копия правового акта муниципального образования о включении муниципального служащего 
(гражданина) в кадровый резерв или об исключении муниципального служащего (гражданина) из 
кадрового резерва направляется (выдается) отделом муниципальной службы и кадров администрации 
района муниципальному служащему (гражданину) в течение 14 дней со дня издания этого акта.

3. В личных делах муниципальных служащих хранятся копии правовых актов о включении в 
кадровый резерв и об исключении из кадрового резерва.

4. Сведения о муниципальных служащих (гражданах), включенных в кадровый резерв админи-
страции сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский, размещаются на 
официальном сайте администрации сельского поселения муниципального района Ставропольский в 
сети «Интернет».

5. Профессиональное развитие муниципального служащего, состоящего в кадровом резерве 
администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский, осу-
ществляется этим органом на основе утверждаемого им индивидуального плана профессионального 
развития муниципального служащего.

6. Информация о мероприятиях по профессиональному развитию муниципального служащего, со-
стоящего в кадровом резерве, отражается в справке, указанной в пункте 44 настоящего Положения.

7. Назначение муниципального служащего (гражданина), состоящего в кадровом резерве, на 
вакантную должность в администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района 
Ставропольский осуществляется с его согласия по решению представителя нанимателя в пределах 
группы должностей муниципальной службы, для замещения которых муниципальный служащий (граж-
данин) включен в кадровый резерв.

V. Исключение муниципального служащего (гражданина) из кадрового резерва

1. Исключение муниципального служащего (гражданина) из кадрового резерва оформляется 
правовым актом муниципального образования.

2. Основаниями исключения муниципального служащего из кадрового резерва являются:
а) личное заявление;
б) назначение на должность муниципальной службы в порядке должностного роста в пределах 

группы должностей муниципальной службы, для замещения которых муниципальный служащий 
включен в кадровый резерв;

в) совершение дисциплинарного проступка, за который к муниципальному служащему применено 
дисциплинарное взыскание, предусмотренное подпунктом 1 и 2 пункта 1 статьи 27 Федерального 
закона «О муниципальной службе Российской Федерации».;

г) непрерывное пребывание в кадровом резерве более трех лет. 
3. Основаниями исключения гражданина из кадрового резерва являются:
а) личное заявление;
б) назначение на должность муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной 

службы, для замещения которых гражданин включен в кадровый резерв;
в) смерть (гибель) гражданина либо признание гражданина безвестно отсутствующим или объ-

явление его умершим решением суда, вступившим в законную силу;
г) признание гражданина недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, 

вступившим в законную силу;
д) наличие заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу Российской 

Федерации и подтвержденного заключением медицинской организации;
е) достижение предельного возраста пребывания на муниципальной службе Российской Фе-

дерации;
ж) осуждение гражданина к наказанию, исключающему возможность поступления на муниципаль-

ную службу Российской Федерации, по приговору суда, вступившему в законную силу;
з) выход гражданина из гражданства Российской Федерации или приобретение гражданства дру-

гого государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;
и) признание гражданина полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с 

медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации;

к) применение к гражданину административного наказания в виде дисквалификации;
л) непрерывное пребывание в кадровом резерве более трех лет.

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 89 от 24 декабря 2025 года

Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции 
на территории сельского поселения Тимофеевка муниципального района 

Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы»

Во исполнение Федерального закона № 273- ФЗ от 25.12.2008 г. «О противодействии коррупции», 
Федерального закона от 17.07.2009 г №172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативно-
правовых актов и проектов нормативно-правовых актов», Федерального закона от 2 марта 2007 года № 
25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», закона Самарской области от 10.03.2009 
г. № 23-ГД «О противодействии коррупции в Самарской области», руководствуясь, статьями 14 и 17 
Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Тимофеевка муниципаль-
ного района Ставропольский Самарской области, администрация сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Противодействие коррупции на территории сельского 
поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 
годы» согласно приложению.

2. Постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Тимофеевский Вестник» и 
на официальном сайте поселения http://timofeevka.stavrsp.ru.
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3. Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
4. Настоящее Постановление вступает в силу с 01.01.2026 года и действует до 31.12.2030 

года.
Глава сельского поселения Тимофеевка А.Н. Сорокин

Утвержден постановлением администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский от 24 декабря 2025 года №89

Муниципальная программа «Противодействие коррупции на территории 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 

Самарской области на 2026-2030 годы»

ПАСПОРТ муниципальной программы «Противодействие коррупции на территории сельского посе-
ления Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы»
Наименование 
муниципальной 
программы

Муниципальная программа 
«Противодействие коррупции на территории сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы» 

Основание для 
разработки 
программы

- Федеральный закон от 25.12.2008 г. № 273- ФЗ «О противодействии коррупции»
- Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации»;
-Федеральный закон от 17.07.2009 г №172-ФЗ «Об антикоррупционной эксперти-
зе нормативно-правовых актов и проектов нормативно-правовых актов»;
 - Федеральный закон от 02.03. 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации;
 - закон Самарской области от 10.03.2009 г. № 23-ГД «О противодействии кор-
рупции в Самарской области»

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы

Администрация сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставро-
польский Самарской области

Соисполни-
тели:

Предприятия и организации, зарегистрированные и действующие на территории 
сельского поселения Тимофеевка

Сроки и этапы 
реализации 
муниципальной 
программы 

Реализацию Программы предполагается осуществить в течение пяти лет (с 2026 
по 2030 годы).
Срок реализации разбит на пять этапов по годам:
1 этап - 2026 год;
2 этап – 2027 год;
3 этап – 2028 год;
4 этап – 2029 год;
5 этап – 2030 год.

Объемы и 
источники 
финансирова-
ния в целом по 
программе

Мероприятия не требуют финансовых затрат.

Характеристика проблем, на решение которых направлена Программа
Коррупция оказывает негативное влияние на социально-экономическое развитие государства и 

общества, является барьером в формировании конкурентоспособной экономики, препятствует росту 
благосостояния населения, становлению развитого гражданского общества. 

Повышение эффективности противодействия коррупции и снижение уровня коррупционных 
проявлений возможно только при наличии обеспечения единообразного применения законодатель-
ства Российской Федерации о противодействии коррупции и формированию у граждан нетерпимого 
отношения к коррупции.

От того, насколько эффективно действуют органы местного самоуправления, во многом зависит 
доверие населения к власти в целом, ее успех и эффективность.

Основными направлениями повышения эффективности противодействия коррупции и снижение 
уровня коррупционных проявлений можно выделить четыре основных блока:

- совершенствование организационных и правовых основ противодействия коррупции;
- совершенствование и реализация механизма контроля за соблюдением лицами, замещающими 

муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений 
запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции;

- совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд;

- повышение эффективности просветительских и иных мероприятий, направленных на формиро-
вание антикоррупционного поведения лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных 
служащих, руководителей муниципальных учреждений на территории сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области, популяризацию в обществе антикорруп-
ционных стандартов и развитие общественного правосознания.

В сфере противодействия коррупции на территории сельского поселения Тимофеевка муници-
пального района Ставропольский Самарской области выделяется несколько проблем, решение которых 
необходимо для достижения ощутимых результатов:

- отсутствие единой системы применения законодательства Российской Федерации о противо-
действии коррупции;

- необходимость обучения муниципальных служащих по образовательным программам в области 
противодействия коррупции;

- необходимость совершенствование нормотворческой и правоприменительной работы на 
муниципальном уровне.

Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, утвержденная Указом Президента 
Российской Федерации от 31 декабря 2015 года № 683, относит коррупцию к одной из основных угроз 
государственной и общественной безопасности страны.

В связи с этим, необходимым условием для успешного решения приоритетных задач социально-
экономического развития сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области является реализация системных мер по противодействию коррупции, в том числе 
совершенствование нормотворческой и правоприменительной работы на муниципальном уровне.

Решить проблему коррупции возможно только в результате последовательной, системной ком-
плексной работы по разработке и внедрению новых правовых, организационных, информационных и 
иных механизмов противодействия коррупции. Для этого требуется программно-целевой подход, а 
также проведение организационных мероприятий в этом направлении, в соответствии с разработанным 
планом (приложение 1.) по реализации настоящей программы.

Программа представляет собой комплекс мероприятий, обеспечивающих согласованное при-
менение правовых, просветительских, организационных и иных мероприятий, осуществляемых адми-
нистрацией сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области, направленных на достижение результатов в работе по противодействию коррупции.

Основные цели и задачи программы
 Главные цели муниципальной программы «Противодействие коррупции на территории сельского 

поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы - 
проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне местного самоуправления; 
снижение уровня коррупции, ее проявлений во всех сферах жизнедеятельности общества; укрепление 
доверия жителей муниципального образования к органу местного самоуправления муниципального 
образования; активное привлечение общественных организаций и средств массовой информации к 
деятельности по противодействию коррупции, обеспечению открытости и доступности информации 
о деятельности органов местного самоуправления.

 Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 
- устранение условий, порождающих коррупцию; 
- совершенствование нормативного правового регулирования в сфере противодействия кор-

рупции на территории сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области;

- создание системы противодействия коррупции; 
- организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды;
-обеспечение открытости и доступности для населения деятельности администрации сельского 

поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области, укрепления ее 
связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности. 

- формирование антикоррупционного общественного сознания.

3.Прогнозные значения показателей (индикаторов) муниципальной программы по годам ее 
реализации 
Наименование программы Муниципальная программа 

«Противодействие корруп-
ции на территории сельско-
го поселения Тимофеевка 
муниципального района 
Ставропольский Самарской 
области на 2026-2030 годы»

Наименование целей, задач и мероприятий муниципальной про-
граммы

Наиме-
нование 
показателей 
(индикато-
ров)

Значение 
показателей 
(индикаторов) 
по годам, (ед.
изм.)

2
0
2
6
 г

.

2
0
2
7
 г

.

2
0
2
8
 г

.

2
0
2
9
 г

.

2
0
3
0
 г

.

Цель 1 Снижение уровня коррупции, поэтапное устранение причин ее возникновения на террито-
рии сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области
Задача 1 Совершенствование нормативного правового регулирования в сфере противодействия 
коррупции.
Мероприятие 1: Организация контроля за корректировкой и вы-
полнением плана мероприятий по противодействию коррупции в 
поселении.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Принятие мер по совершенствованию нормативно-
правового регулирования противодействия коррупции в Администра-
ции сельского поселения Тимофеевка.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Обеспечение деятельности комиссии по противо-
действию коррупции.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Организация работы по профилактике кор-
рупции в организациях независимо от их форм собственности, 
организационно-правовых форм, в соответствии с рекомендациями 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 08.11.2013 «Методические рекомендации по разработке и при-
нятию организациями мер по предупреждению и противодействию 
коррупции», в том числе:
по контролю за выполнением служащими и работниками муници-
пальных организаций обязанности сообщать в случаях, установ-
ленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи 
с их должностным положением или в связи с исполнением ими 
служебных обязанностей;
по осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и 
иных мер по соблюдению служащими и работниками муниципальных 
организаций ограничений и запретов, а также по исполнению ими 
обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
по проведению мероприятий по формированию у служащих и 
работников работниками муниципальных организаций негативного 
отношения к дарению подарков этим служащим и работникам в 
связи с их должностным положением или в связи с исполнением 
ими служебных обязанностей;
по осуществлению проверок и применению мер ответственности, в 
соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов 
и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодей-
ствия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения 
подарков и порядка сдачи подарков;
по разработке и осуществлению комплекса организационных, разъ-
яснительных и иных мер по недопущению служащими и работниками 
муниципальных организаций поведения, которое может восприни-
маться окружающими как обещание или предложение дачи взятки 
либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 5: Обеспечение представления сведений о доходах, 
расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера 
гражданами, претендующими на замещение должности главы сель-
ского поселения.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Задача 2 Организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды.
Мероприятие 1: Обеспечение координации деятельности адми-
нистрации сельского поселения Тимофеевка и взаимодействия с 
правоохранительными и контролирующими органами, в том числе 
при обращении граждан по вопросам противодействия коррупции.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Обеспечить принятие мер по повышению эффек-
тивности кадровой работы в части, касающейся ведения личных 
дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности 
муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией 
сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении 
на указанные должности и поступлении на такую службу, об их 
родственниках и свойственниках в целях выявления возможного 
конфликта интересов. 

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Обеспечить ежегодное повышение квалификации 
муниципальных служащих, в должностные обязанности которых 
входит участие в противодействии коррупции. 

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Обеспечить обучение муниципальных служащих, 
впервые поступивших на муниципальную службу для замещения 
должностей, включенных в перечни, установленные нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, по образовательным 
программам в области противодействия коррупции.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 5: Реализация мер по усилению финансового кон-
троля за использованием средств бюджета сельского поселения 
Тимофеевка, в том числе по наиболее затратным муниципальным 
программам.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 6: Подготовка отчетов о результатах реализации плана 
мероприятий по противодействию коррупции в сельском поселении 
на 2026-2030 г.г.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 7: Организация и осуществление контроля за со-
блюдением муниципальными служащими ограничений и запретов и 
обеспечение исполнения ими обязанностей, установленных Феде-
ральным законом « О противодействии коррупции» и законодатель-
ством о муниципальной службе.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 8: Проведение анализа коррупционных рисков, 
связанных с участием муниципальных служащих на безвозмездной 
основе в управлении коммерческими организациями и их деятель-
ностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих 
организаций.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 9: Проведение анализа сведений, представляемых 
муниципальными служащими о своих расходах, а также о расходах 
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой 
сделке по приобретению земельного участка, другого объекта не-
движимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций, долей 
участия, паев в уставных (складочных) капитальных организаций), 
цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной 
им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в 
течение календарного года, предшествующего году представления 
сведений (далее-отчетный период), если общая сумма таких сделок 
превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три 
последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источни-
ках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 10: Подготовка предложений для принятия мер по 
выявленным фактам предоставления муниципальными служащими 
недостоверных или неполных сведений о полученных ими доходах, 
расходах, об имуществе и сведений этого же характера на своих 
супругов и несовершеннолетних детей.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 11: Проведение мероприятий по проверке информации 
коррупционной направленности в отношении муниципальных служа-
щих в Администрации поселения.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 12: Координация работы по проведению функцио-
нальной ротации кадров работников муниципальной службы на тех 
направлениях и должностях, где особенно велик риск коррупционных 
проявлений.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 13: Организация работы по соблюдению муниципаль-
ными служащими
Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих 
сельского поселения.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 14: Организация работы комиссии по урегулированию 
конфликта интересов на муниципальной службе.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 15: Внесение в должностные инструкции муници-
пальных служащих сельского поселения положений о недопущении 
нецелевого, неправомерного и (или) неэффективного использования 
бюджетных средств и муниципального имущества.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 16: Организация проведения антикоррупционной экс-
пертизы нормативных правовых актов Администрации поселения и 
их проектов.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 17: Направление муниципальных нормативных право-
вых актов в прокуратуру Ставропольского района для проверки.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 18: Проведение анализа актов прокурорского реаги-
рования, поступивших на правовые акты Администрации сельского 
поселения для принятия мер по предупреждению нарушений при 
подготовке проектов нормативных правовых актов.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 19: Обеспечение проведения конкурсных способов 
закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 20: Информирование всех заинтересованных лиц о 
правилах участия в конкурсных и иных способах закупок с помощью 
официального сайта для размещения информации о размещении 
заказов на поставки товаров, выполнения работ, оказание услуг.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 21: Обеспечение минимизации коррупционных право-
нарушений в сфере закупок, использования имущества и бюджетных 
средств, предупреждение коррупции в подведомственных учрежде-
ниях и организациях.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 22: Осуществление мероприятий по реализации 
полномочий в сфере управления и распоряжения муниципальным 
имуществом, в том числе земельными участками, находящимися 
под объектами муниципальной собственности в соответствии с за-
конодательством.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1



4 Тимофеевский вестник №34 (34), 24 декабря 2025 г.

Мероприятие 23: Опубликование в единой информационной системе 
(ЕИС) информации по проведению торгов на право заключения до-
говоров в отношении муниципального имущества и предоставления 
его в аренду.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 24 Организация направления муниципальных служащих 
на обучающие семинары и курсы по вопросам противодействия 
коррупции:

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Задача 3 Обеспечение открытости и доступности для населения деятельности администрации 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области, 
укрепления ее связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности 
общественности.
Мероприятие 1: Обеспечение информационной открытости деятель-
ности Администрации сельского поселения Тимофеевка, путем об-
народования на информационных стендах и на официальном сайте 
Администрации поселения Тимофеевка информации о деятель-
ности Администрации сельского поселения ( в том числе и в сфере 
противодействия коррупции).

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Обеспечение возможности размещения на офици-
альном сайте Администрации сельского поселения Тимофеевка фи-
зическими и юридическими лицами информации (жалоб) о ставших 
им известными фактах коррупции.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Проведение анализа информации о фактах корруп-
ции со стороны муниципальных служащих, опубликованных в сред-
ствах массовой информации. Проверка и принятие соответствующих 
мер наказания. 

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Разработка и размещение в здании Администрации 
сельского поселения:
 контактных данных лиц, ответственных за организацию противодей-
ствия коррупции в органах прокуратуры района, органов внутренних 
дел; памяток для граждан (посетителей) об общественно опасных 
последствиях проявления коррупции и об уголовной ответственности 
за коррупционные преступления.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

 4.Перечень мероприятий
Наименование мероприятия Источники 

финансирования
Оценка расхо-
дов по годам 
реализации 
муниципаль-
ной про-
граммы (тыс. 
рублей) 

2
0
2
6
 г

.

2
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2
7
 г

.

2
0
2
8
 г

.

2
0
2
9
 г

.

2
0
3
0
 г

.

ЗАДАЧА 1: Совершенствование нормативного правового регулирования в сфере противодействия 
коррупции.
Мероприятие 1: Организация контроля за корректиров-
кой и выполнением плана мероприятий по противодей-
ствию коррупции в поселении.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Принятие мер по совершенствованию 
нормативно-правового регулирования противодействия 
коррупции в Администрации сельского поселения 
Тимофеевка. 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Обеспечение деятельности комиссии по 
противодействию коррупции. 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Организация работы по профилактике 
коррупции в организациях независимо от их форм 
собственности, организационно-правовых форм, в 
соответствии с рекомендациями Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 
08.11.2013 «Методические рекомендации по разработке 
и принятию организациями мер по предупреждению и 
противодействию коррупции», в том числе:
по контролю за выполнением служащими и работниками 
муниципальных организаций обязанности сообщать 
в случаях, установленных федеральными законами, 
о получении ими подарка в связи с их должностным 
положением или в связи с исполнением ими служебных 
обязанностей;
по осуществлению комплекса организационных, разъ-
яснительных и иных мер по соблюдению служащими и 
работниками муниципальных организаций ограничений 
и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции;
по проведению мероприятий по формированию у слу-
жащих и работников работниками муниципальных ор-
ганизаций негативного отношения к дарению подарков 
этим служащим и работникам в связи с их должностным 
положением или в связи с исполнением ими служебных 
обязанностей;
по осуществлению проверок и применению мер ответ-
ственности, в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, по каждому случаю 
несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения 
обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции, нарушения ограничений, касающихся по-
лучения подарков и порядка сдачи подарков;
по разработке и осуществлению комплекса организа-
ционных, разъяснительных и иных мер по недопущению 
служащими и работниками муниципальных организаций 
поведения, которое может восприниматься окружающи-
ми как обещание или предложение дачи взятки либо как 
согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 5: Обеспечение представления сведений о 
доходах, расходах об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера гражданами, претендующими на 
замещение должности главы сельского поселения.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

ЗАДАЧА 2: Организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды. 
Мероприятие 1: Обеспечение координации деятельно-
сти администрации сельского поселения Тимофеевка и 
взаимодействия с правоохранительными и контролиру-
ющими органами, в том числе при обращении граждан 
по вопросам противодействия коррупции. 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Обеспечить принятие мер по по-
вышению эффективности кадровой работы в части, 
касающейся ведения личных дел лиц, замещающих 
муниципальные должности и должности муниципальной 
службы, в том числе контроля за актуализацией све-
дений, содержащихся в анкетах, представляемых при 
назначении на указанные должности и поступлении на 
такую службу, об их родственниках и свойственниках в 
целях выявления возможного конфликта интересов. 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Обеспечить ежегодное повышение 
квалификации муниципальных служащих, в должностные 
обязанности которых входит участие в противодействии 
коррупции.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Обеспечить обучение муниципальных 
служащих, впервые поступивших на муниципальную 
службу для замещения должностей, включенных в 
перечни, установленные нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, по образовательным 
программам в области противодействия коррупции. 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 5: Реализация мер по усилению финан-
сового контроля за использованием средств бюджета 
сельского поселения Тимофеевка, в том числе по наи-
более затратным муниципальным программам.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 6: Подготовка отчетов о результатах 
реализации плана мероприятий по противодействию 
коррупции в сельском поселении на 2026-2030 г.г.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 7: Организация и осуществление кон-
троля за соблюдением муниципальными служащими 
ограничений и запретов и обеспечение исполнения ими 
обязанностей, установленных Федеральным законом « 
О противодействии коррупции» и законодательством о 
муниципальной службе

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 8: Проведение анализа коррупционных 
рисков, связанных с участием муниципальных служащих 
на безвозмездной основе в управлении коммерческими 
организациями и их деятельностью в качестве членов 
коллегиальных органов управления этих организаций.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 9: Проведение анализа сведений, пред-
ставляемых муниципальными служащими о своих 
расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей по каждой сделке по 
приобретению земельного участка, другого объекта 
недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, 
акций, долей участия, паев в уставных (складочных) 
капитальных организаций), цифровых финансовых акти-
вов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой 
(супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в 
течение календарного года, предшествующего году 
представления сведений (далее-отчетный период), если 
общая сумма таких сделок превышает общий доход 
данного лица и его супруги (супруга) за три последних 
года, предшествующих отчетному периоду, и об ис-
точниках получения средств, за счет которых совершены 
эти сделки.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 10: Подготовка предложений для при-
нятия мер по выявленным фактам предоставления 
муниципальными служащими недостоверных или не-
полных сведений о полученных ими доходах, расходах, 
об имуществе и сведений этого же характера на своих 
супругов и несовершеннолетних детей.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 11: Проведение мероприятий по про-
верке информации коррупционной направленности в 
отношении муниципальных служащих в Администрации 
поселения.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 12: Координация работы по проведению 
функциональной ротации кадров работников муници-
пальной службы на тех направлениях и должностях, где 
особенно велик риск коррупционных проявлений.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 13: Организация работы по соблюдению 
муниципальными служащими
Кодекса этики и служебного поведения муниципальных 
служащих сельского поселения.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 14: Организация работы комиссии по 
урегулированию конфликта интересов на муниципаль-
ной службе.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 15: Внесение в должностные инструкции 
муниципальных служащих сельского поселения положе-
ний о недопущении нецелевого, неправомерного и (или) 
неэффективного использования бюджетных средств и 
муниципального имущества.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 16: Организация проведения антикор-
рупционной экспертизы нормативных правовых актов 
Администрации поселения и их проектов.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 17: Направление муниципальных норма-
тивных правовых актов в прокуратуру Ставропольского 
района для проверки.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 18: Проведение анализа актов прокурор-
ского реагирования, поступивших на правовые акты 
Администрации сельского поселения для принятия мер 
по предупреждению нарушений при подготовке про-
ектов нормативных правовых актов.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 19: Обеспечение проведения конкурсных 
способов закупок товаров, работ, услуг для муници-
пальных нужд.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 20: Информирование всех заинтересо-
ванных лиц о правилах участия в конкурсных и иных 
способах закупок с помощью официального сайта для 
размещения информации о размещении заказов на по-
ставки товаров, выполнения работ, оказание услуг

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 21: Обеспечение минимизации коррупци-
онных правонарушений в сфере закупок, использования 
имущества и бюджетных средств, предупреждение 
коррупции в подведомственных учреждениях и орга-
низациях.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 22: Осуществление мероприятий по 
реализации полномочий в сфере управления и рас-
поряжения муниципальным имуществом, в том числе 
земельными участками, находящимися под объектами 
муниципальной собственности в соответствии с за-
конодательством.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 23: Опубликование в единой информа-
ционной системе (ЕИС) информации по проведению 
торгов на право заключения договоров в отношении 
муниципального имущества и предоставления его в 
аренду.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 24 Организация направления муници-
пальных служащих на обучающие семинары и курсы по 
вопросам противодействия коррупции:

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

ЗАДАЧА 3: Обеспечение открытости и доступности для населения деятельности администрации 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области, 
укрепления ее связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности 
общественности.
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Мероприятие 1: Мероприятие 1: Обеспечение инфор-
мационной открытости деятельности Администрации 
сельского поселения Тимофеевка, путем обнародования 
на информационных стендах и на официальном сайте 
Администрации поселения Тимофеевка информации о 
деятельности Администрации сельского поселения ( в 
том числе и в сфере противодействия коррупции). 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Обеспечение возможности размещения 
на официальном сайте Администрации сельского по-
селения Тимофеевка физическими и юридическими 
лицами информации (жалоб) о ставших им известными 
фактах коррупции.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: : Проведение анализа информации о 
фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, 
опубликованных в средствах массовой информации. 
Проверка и принятие соответствующих мер наказания.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Разработка и размещение в здании 
Администрации сельского поселения:
 контактных данных лиц, ответственных за организацию 
противодействия коррупции в органах прокуратуры 
района, органов внутренних дел; памяток для граждан 
(посетителей) об общественно опасных последствиях 
проявления коррупции и об уголовной ответственности 
за коррупционные преступления. 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

 5.Ресурсное обеспечение, необходимое для реализации программы.
 Мероприятия не требуют финансовых затрат. 

систематизировать методы процесса формирования толерантного сознания и поведения жителей 
сельского поселения Тимофеевка.

Программа носит ярко выраженный социальный характер, результаты реализации программных 
мероприятий будут оказывать многогранное влияние на социально-общественные стороны жизни 
населения сельского поселения Тимофеевка.

Своевременное выполнение программных мероприятий будет способствовать стимулированию 
роста общественного сознания по вопросам толерантности, непринятия терроризма и экстремистских 
проявлений, гражданской инициативы правоохранительной направленности.

Социально-экономический эффект реализации программы выражается в:
– распространении культуры интернационализма, согласия, национальной и религиозной тер-

пимости в среде учреждений социальной сферы;
– гармонизации межнациональных отношений, повышении уровня этносоциальной комфорт-

ности;
– формировании нетерпимости ко всем фактам террористических и экстремистских проявлений, 

а также толерантного сознания, позитивных установок к представителям иных этнических и конфес-
сиональных сообществ;

– укреплении в молодежной среде атмосферы межэтнического согласия и толерантности;
– недопущении создания и деятельности националистических экстремистских молодежных 

группировок;
– формировании единого информационного пространства для пропаганды и распространения 

на территории сельского поселения Тимофеевка идей толерантности, гражданской солидарности, 
уважения к другим культурам, в том числе через муниципальные средства массовой информации. 
Организационный эффект заключается в налаживании своевременной и эффективной схемы взаимо-
действия между администрацией сельского поселения Тимофеевка, муниципальными учреждениями, 
общественными организациями, средствами массовой информации, правоохранительными органами 
Ставропольского района Самарской области, по противодействию проявлений экстремизма, терро-
ризма и гармонизации межнациональных отношений.

Основные цели и задачи программы

 Основной целью Программы является повышение защиты населения, объектов первоочередной 
антитеррористической защиты, расположенных на территории сельского поселения Тимофеевка от 
террористической угрозы.

Программа рассчитана на 2026-2030 годы и предполагает решение следующих задач:
-проведение пропагандистской работы, направленной на вскрытие сущности и разъяснение 

общественной опасности терроризма, предупреждение террористической деятельности, повышение 
бдительности;

-повышение уровня межведомственного взаимодействия в профилактике терроризма;
-совершенствование систем технической защиты потенциально опасных объектов, мест массо-

вого пребывания людей и объектов жизнеобеспечения, находящихся в собственности или в ведении 
администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский.

Программа разработана на период 2026-2030 г.г., предполагающих ежегодное плановое вы-
полнение мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) 
ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области.

 3.Прогнозные значения показателей (индикаторов) муниципальной программы по годам ее 
реализации 
Наименование программы Муниципальная программа 

«Профилактика терроризма и экс-
тремизма, а также минимизация 
и (или) ликвидация последствия 
проявления терроризма и экстре-
мизма на территории сельского 
поселения Тимофеевка муници-
пального района Ставропольский 
Самарской области на 2026-2030 
годы»

Наименование целей, задач и мероприятий муниципальной 
программы

Наиме-
нование 
показателей 
(индикато-
ров)

Значение показате-
лей (индикаторов) 
по годам, (ед.изм.)
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Цель 1 Повышение защиты населения, объектов первоочередной антитеррористической защиты, 
расположенных на территории сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставро-
польский Самарской области от террористической угрозы.
Задача 1 Проведение пропагандистской работы, направленной на вскрытие сущности и разъ-
яснение общественной опасности терроризма, предупреждение террористической деятельности, 
повышение бдительности
Мероприятие 1: Разработка плана профилактических мер, на-
правленных на предупреждение экстремистской деятельности, 
в том числе на выявление и последующее устранение причин 
и условий, способствующих осуществлению экстремистской 
деятельности на территории сельского поселения

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Проведение тематических мероприятий для 
детей и молодёжи

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Распространение памяток, листовок среди 
населения, обеспечение наглядной агитацией в учреждениях 
социальной сферы

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Информирование населения о профилактике 
терроризма и экстремизма

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 5: Сбор информации и принятие мер по факту 
выявления деятельности религиозных организаций, сект 
экстремистской направленности на территории сельского 
поселения

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Задача 2 Повышение уровня межведомственного взаимодействия в профилактике терроризма
Мероприятие 1: Проведение мероприятий, направленных на 
содействие органам внутренних дел в выявлении правона-
рушений и преступлений экстремистской и террористической 
направленности, а также ликвидации их последствий

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Выявление в ходе осуществления контроля за 
соблюдением законодательства о розничной торговле фактов 
распространения информационных материалов экстремистско-
го характера и уведомление о них полиции

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: . Организация на добровольной основе де-
журств граждан в местах массового скопления людей и местах 
концентрации молодежи

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Обход территории муниципального образо-
вания на предмет выявления фактов осквернения зданий или 
иных сооружений, в том числе, посредством нанесения на них 
нацистской атрибутики или 
символики либо атрибутики или символики, сходных с на-
цистской атрибутикой или символикой до степени смешения, 
лозунгов экстремистского характера

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Задача 3 Совершенствование систем технической защиты потенциально опасных объектов, мест 
массового пребывания людей и объектов жизнеобеспечения, находящихся в собственности или 
в ведении администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставрополь-
ский
Мероприятие 1: Мониторинг муниципальных учреждений и объ-
ектов, ежегодно оборудованных системой видеонаблюдения

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Мониторинг систем охраны и сигнализации 
детских учреждений, школы, дома культуры, магазинов, их 
охрану в нерабочее время

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Оборудование надежными запорами подваль-
ных и чердачных помещений в учреждениях и многоквартирных 
домах

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Организация осмотра административных зда-
ний, производственных и складских помещений учреждений, 
организаций, а также прилегающих к ним территорий, других 
мест скопления населения на предмет выявления подозритель-
ных предметов

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

 4.Перечень мероприятий
Наименование мероприятия Источники 

финансирования
Оценка расходов по 
годам реализации муни-
ципальной программы 
(тыс. рублей) 
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ЗАДАЧА 1: Проведение пропагандистской работы, направленной на вскрытие сущности и разъ-
яснение общественной опасности терроризма, предупреждение террористической деятельности, 
повышение бдительности

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 90 от 24 декабря 2025 года

Об утверждении муниципальной программы «Профилактика терроризма 
и экстремизма, а также минимизация и (или) ликвидация последствий 

проявлений терроризма и экстремизма на территории сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 

2026-2030 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.03.2011 № 35-ФЗ «О противодействии терро-
ризму», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противо-
действии экстремистской деятельности», руководствуясь Уставом сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области, администрация сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Профилактика терроризма и экстремизма, а также 
минимизация и (или) ликвидация последствия проявления терроризма и экстремизма на территории 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 
2026-2030 годы» согласно приложению.

2. Постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Тимофеевский Вестник» и 
на официальном сайте поселения http://timofeevka.stavrsp.ru.

3. Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
4. Настоящее Постановление вступает в силу с 01.01.2026 года и действует до 31.12.2030 

года.

Глава сельского поселения Тимофеевка А.Н. Сорокин

Утвержден постановлением администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский от 24 декабря 2025 года №90

 Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма, 
а также минимизация и (или) ликвидация последствия проявления 

терроризма и экстремизма на территории сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 

годы»

ПАСПОРТ Муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма, а также ми-
нимизация и (или) ликвидация последствия проявления терроризма и экстремизма на территории 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 
2026-2030 годы»
Наименование 
муниципаль-
ной про-
граммы

 Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма, а также 
минимизация и (или) ликвидация последствия проявления терроризма и экс-
тремизма на территории сельского поселения Тимофеевка муниципального района 
Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы»

Основание 
для разра-
ботки 
программы

- Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 6 марта 2006 года №35-ФЗ «О противодействии терро-
ризму»; 
- Указ Президента Российской Федерации от 15.02.2006 г. № 116 «О мерах по 
противодействию терроризму»; 
- Федеральный закон от 25 июля 2002 года N 114-ФЗ «О противодействии экс-
тремистской деятельности»;
-Устав сельского поселения Тимофеевка

Ответствен-
ный испол-
нитель му-
ниципальной 
программы

Администрация сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставро-
польский Самарской области

Соисполни-
тели:

Привлекаются по мере необходимости.

Сроки и этапы 
реализации 
муниципаль-
ной про-
граммы 

Реализацию Программы предполагается осуществить в течение пяти лет (с 2026 
по 2030 годы).
Срок реализации разбит на пять этапов по годам:
1 этап - 2026 год;
2 этап – 2027 год;
3 этап – 2028 год;
4 этап – 2029 год;
5 этап – 2030 год.

Объемы и 
источники фи-
нансирования 
в целом по 
программе

Мероприятия не требуют финансовых затрат.

Характеристика проблем, на решение которых направлена Программа

Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизация и 
(или) ликвидация последствия проявления терроризма и экстремизма на территории сельского по-
селения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы» 
(далее – Программа) является важнейшим направлением реализации принципов целенаправленной, 
последовательной работы по консолидации общественно-политических сил, национально-культурных, 
культурных и религиозных организаций и безопасности граждан.

 Формирование установок толерантного сознания и поведения, веротерпимости и миролюбия, 
профилактика терроризма и различных видов экстремизма имеет в настоящее время особую актуаль-
ность, обусловленную сохраняющейся социальной напряженностью в обществе, ростом сепаратизма и 
национального экстремизма, являющихся прямой угрозой безопасности не только поселения, района, 
области, но и страны в целом. Экстремизм, терроризм и преступность представляют реальную угрозу 
общественной безопасности, подрывают авторитет органов местного самоуправления и оказывают 
негативное влияние на все сферы общественной жизни. Их проявления вызывают социальную напря-
женность, влекут затраты населения, организаций и предприятий на ликвидацию прямого и косвенного 
ущерба от преступных деяний.

 В условиях развития современного общества особого внимания требует профилактика тер-
роризма и экстремизма в молодёжной среде. Это вызвано как социально-экономическими, так и 
этнорелигиозными факторами. Особую настороженность вызывает снижение общеобразовательного 
и общекультурного уровня молодых людей, чем пользуются экстремистки настроенные радикальные 
политические и религиозные силы.

 Необходимо сформировать у молодёжи позитивные установки в отношении представителей всех 
этнических групп, проживающих на территории сельского поселения Тимофеевка, повысить уровень 
межэтнической и межконфессиональной толерантности, предотвратить формирование экстремистских 
молодёжных объединений на почве этнической или конфессиональной вражды. 

Наиболее подвержены угрозам экстремистской и террористической деятельности муниципальные 
учреждения социальной сферы.

 Наиболее эффективно реализовать полномочия органов местного самоуправления, направ-
ленные на осуществление мер по противодействию и профилактике терроризма и экстремизма 
на территории сельского поселения Тимофеевка, возможно в рамках муниципальной программы. 
Реализация программы призвана усилить действие уже предпринятых мер по профилактике тер-
роризма и экстремизма, устранению причин и условий, способствующих их проявлению, а также 
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Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы

Администрация сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставро-
польский Самарской области

Соисполни-
тели:

Привлекаются по мере необходимости.

Сроки и этапы 
реализации 
муниципальной 
программы 

Реализацию Программы предполагается осуществить в течение пяти лет (с 2026 
по 2030 годы).
Срок реализации разбит на пять этапов по годам:
1 этап - 2026 год;
2 этап – 2027 год;
3 этап – 2028 год;
4 этап – 2029 год;
5 этап – 2030 год. 

Объемы и 
источники 
финансирова-
ния в целом по 
программе

Общий объем финансирования муниципальной программы за счет средств всех 
источников составляет 6000,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2026 год – 1200,0 тыс. рублей, в том числе 1200 тыс. рублей за счет средств 
местного бюджета;
2027 год – 1200,0 тыс. рублей, в том числе 1200,0 тыс. рублей за счет средств 
местного бюджета;
2028 год – 1200,0 тыс. рублей, в том числе 1200,0 тыс. рублей за счет средств 
местного бюджета;
2029 год – 1200,0 тыс. рублей, в том числе 1200,0 тыс. рублей за счет средств 
местного бюджета;
2030 год – 1200,0 тыс. рублей, в том числе 1200,0 тыс. рублей за счет средств 
местного бюджета.

Характеристика проблем, на решение которых направлена Программа

 В условиях реформирования экономики вопросы охраны окружающей среды приобретают 
особое значение. Экологическая ситуация в Самарской области, и в частности в сельском поселении 
Тимофеевка, остается напряженной, а уровень загрязнения окружающей среды - высоким.

 В связи с этим возрастает актуальность разработки и реализации мер по улучшению 
экологической ситуации, по рациональному использованию природных ресурсов, проведения 
воспитательной и образовательной работы с населением.

 Программа содержит комплекс мероприятий по защите территории и населения. Определение 
мероприятий Программы основано на наиболее острых проблемах.

 Одной из серьезных экологических проблем в сельском поселении Тимофеевка остается 
проблема хранения, переработки, утилизации и обезвреживания твердых бытовых отходов. 
Нерешенность вопросов размещения, переработки и утилизации твердых отходов приводит к 
увеличению их объемов, размеров занимаемой ими территории, росту числа несанкционированных 
свалок, интенсивному загрязнению почв, и подземных вод, атмосферного воздуха.

Одним из приоритетных направлений природоохранной политики является обеспечение защиты 
окружающей среды от опасного воздействия отходов, образующихся в процессе производственной 
деятельности предприятий (организаций), и твердых бытовых отходов (ТБО). Отходы, обладая 
инфицирующими, воспламеняющими свойствами, требуют своевременного обезвреживания и 
утилизации.

Система сбора и удаления отходов на сегодняшний день охватывает все населенные пункты 
сельского поселения Тимофеевка. Сбор мусора, хлама и отходов, сбор и удаление строительного 
мусора осуществляет региональный оператор Самарской области «Экология».

Сбор ТБО осуществляется в контейнеры на дворовых и уличных территориях многоквартирных 
и индивидуальных домов в удобных для подъезда транспортных средств местах, а также в местах 
массового пребывания граждан. 

Сбор и транспортировка отходов от населения и организаций сельского поселения 
Тимофеевка осуществляется мусоровозами по утвержденным графикам и маршрутам движения 
специализированного автотранспорта. 

 Существующая система нормативно-правового регулирования обращения с отходами 
строится в соответствии с градостроительным планом территории сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области.

 Жизненно необходимым условием существования человека является сохранение и приумножение 
зеленых насаждений.

Большое значение для сохранения экологического равновесия и улучшения внешнего облика 
сельского поселения Тимофеевка играют зеленые насаждения. В результате воздействия вредителей 
и болезней зеленых насаждений, антропогенных факторов, неблагоприятных погодных условий, 
избыточного увлажнения и других факторов зеленые насаждения теряют свою биологическую 
устойчивость и становятся больными и аварийными. Необходимо проводить ряд мероприятий 
по удалению больных и аварийных деревьев и кустарников, по воспроизводству новых зеленых 
насаждений.

 Формирование экологической культуры жителей сельского поселения Тимофеевка, повышение 
уровня экологического воспитания и образования населения, особенно детей и подростков, являются 
залогом ответственного отношения граждан к окружающей среде. При этом без информирования 
населения обо всех аспектах охраны окружающей среды и рационального природопользования, без 
реализации права граждан на получение достоверной информации о состоянии окружающей среды 
не произойдет радикальных изменений в его сознании и поведении.

Для комплексного решения указанных проблем разработана данная программа.
 Ежегодно в летний период уделяется пристальное внимание своевременному выявлению и 

уничтожению очагов сорной и карантинной растительности на территории сельского поселения 
Тимофеевка.

 Согласно статьи 72 Земельного кодекса Российской Федерации на органы местного 
самоуправления возложены обязанности по организации работы административных комиссий 
муниципальных образований, в том числе в части выявления очагов произрастания амброзии и другой 
сорной растительности и принятия мер по их уничтожению хозяйствующими субъектами и населением, 
по организации и контролю за соблюдением правил благоустройства в чистом от амброзии и другой 
сорной растительности состоянии территорий муниципальных образований и земельных участков 
неразграниченной государственной собственности. 

 Администрацией сельского поселения Тимофеевка проводятся мероприятий по привлечению 
населения к участию в охране, защите окружающей среды, наведению санитарного порядка.

 В целях предупреждения возникновения и распространения инфекционных заболеваний в 
населенных пунктах необходимо своевременно проводить предусмотренные санитарными правилами 
мероприятия, направленные на снижение заболеваемости населения инфекциями, передающимися 
иксодовыми клещами среди людей. 

 Противоклещевые мероприятия включают санитарно-экологическое преобразование 
окружающей среды; дератизационные мероприятия; обработки акарицидными средствами природных 
и антропургических очагов. 

 Мероприятия по уничтожению клещей проводятся в соответствии с общими требованиями к 
проведению дезинсекционных мероприятий. 

 Акарицидная обработка – проведение мероприятий по снижению численности иксодовых клещей. 
Данная работа предполагает периодическую обработку территорий, преимущественно – в местах 
массового отдыха людей, спортивных и культурных учреждений, на кладбищах и т.п.. 

 Акарицидами обрабатываются наиболее посещаемые населением участки территорий, 
являющиеся местами массового отдыха людей. 

 Мероприятия по борьбе с иксодовыми клещами проводятся в соответствии с общими 
требованиями к проведению дезинсекционных мероприятий в природных очагах инфекционных 
заболеваний. Допускается использование средств, разрешенных к применению с этой целью в 
установленном порядке в соответствии с инструкцией по применению. 

 После проведения акарицидных обработок (через 3 - 5 дней) проводится контроль их 
эффективности. 

Основные цели и задачи программы

Основной целью программы является оздоровление экологической обстановки, повышение 
экологической безопасности хозяйственной деятельности, формирование экологической культуры 
на территории сельского поселения Тимофеевка.

Программа рассчитана на 2026-2030 годы и предлагает решение следующих основных задач:
- формирование системы организации сбора и вывоза твердых бытовых отходов на территории 

сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области;
- озеленение территорий населённых пунктов в сельском поселении Тимофеевка муниципального 

района Ставропольский Самарской области;
- повышение уровня экологического информирования населения в сельском поселении 

Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области.
 При необходимости возможна корректировка мероприятий в зависимости от результатов анализа 

эффективности их реализации в предыдущем году и постановки новых задач в рамках реализации 
муниципальной программы.

3.Прогнозные значения показателей (индикаторов) муниципальной программы по годам ее 
реализации 
Наименование программы Муниципальная программа «Охрана 

окружающей среды на территории 
сельского поселения Тимофеевка му-
ниципального района Ставропольский 
Самарской области на 2026-2030 
годы»

Наименование целей, задач и мероприятий муниципальной 
программы

Наименование пока-
зателей (индикаторов)

Значение 
показателей 
(индикаторов) 
по годам, (ед.
изм.)
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Цель 1 оздоровление экологической обстановки, повышение экологической безопасности 
хозяйственной деятельности, формирование экологической культуры на территории сельского 
поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области 
Задача 1: Формирование системы организации сбора и вывоза твердых бытовых отходов на 
территории сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области

Мероприятие 1: Разработка плана профилак-
тических мер, направленных на предупре-
ждение экстремистской деятельности, в том 
числе на выявление и последующее устра-
нение причин и условий, способствующих 
осуществлению экстремистской деятельности 
на территории сельского поселения 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Проведение тематических 
мероприятий для детей и молодёжи

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Распространение памяток, 
листовок среди населения, обеспечение на-
глядной агитацией в учреждениях социальной 
сферы 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Информирование населения 
о профилактике терроризма и экстремизма

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 5: Сбор информации и принятие 
мер по факту выявления деятельности рели-
гиозных организаций, сект экстремистской 
направленности на территории сельского 
поселения

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

ЗАДАЧА 2: Повышение уровня межведомственного взаимодействия в профилактике терроризма
Мероприятие 1: Проведение мероприятий, 
направленных на содействие органам вну-
тренних дел в выявлении правонарушений и 
преступлений экстремистской и террористи-
ческой направленности, а также ликвидации 
их последствий

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Выявление в ходе осущест-
вления контроля за соблюдением законода-
тельства о розничной торговле фактов рас-
пространения информационных материалов 
экстремистского характера и уведомление о 
них полиции 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Организация на доброволь-
ной основе дежурств граждан в местах массо-
вого скопления людей и местах концентрации 
молодежи 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Обход территории муниципаль-
ного образования на предмет выявления фактов 
осквернения зданий или иных сооружений, 
в том числе, посредством нанесения на них 
нацистской атрибутики или символики либо 
атрибутики или символики, сходных с нацист-
ской атрибутикой или символикой до степени 
смешения, лозунгов экстремистского характера 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

ЗАДАЧА 3: Совершенствование систем технической защиты потенциально опасных объектов, мест 
массового пребывания людей и объектов жизнеобеспечения, находящихся в собственности или 
в ведении администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставрополь-
ский
Мероприятие 1:Мониторинг муниципальных 
учреждений и объектов, ежегодно оборудо-
ванных системой видеонаблюдения

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Мониторинг систем охраны 
и сигнализации детских учреждений, школы, 
дома культуры, магазинов, их охрану в не-
рабочее время

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Оборудование надежными за-
порами подвальных и чердачных помещений в 
учреждениях и многоквартирных домах

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Информирование населения 
о профилактике терроризма и экстремизма

Федеральный бюджет - - - - -

Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

 5.Ресурсное обеспечение, необходимое для реализации программы.
 Мероприятия не требуют финансовых затрат.

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 91 от 24 декабря 2025 года

Об утверждении муниципальной программы «Охрана окружающей среды 
на территории сельского поселения Тимофеевка муниципального района 

Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы» 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06 октября 2003 года № 
131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89 – ФЗ «Об отходах производства и потребления», 
Федеральным законом Российской Федерации от 10 января 2002 года № 7-ФЗ «Об охране окружающей 
среды», Федеральным законом от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения», Федеральным законом от 21 июля 2014 года № 206-ФЗ «О карантине 
растений», администрация сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Охрана окружающей среды на территории сельского 
поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 
годы» согласно приложению.

2. Постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Тимофеевский Вестник» и 
на официальном сайте поселения http://timofeevka.stavrsp.ru.

3. Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
4. Настоящее Постановление вступает в силу с 01.01.2026 года и действует до 31.12.2030 

года.
Глава сельского поселения Тимофеевка А.Н. Сорокин

Утвержден постановлением администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский от 24 декабря 2025 года №91

 Муниципальная программа «Охрана окружающей среды на территории 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский 

Самарской области на 2026-2030 годы» 

ПАСПОРТ муниципальной программы «Охрана окружающей среды на территории сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы» 
Наименование 
муниципальной 
программы

Муниципальная программа
«Охрана окружающей среды на территории сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы» 

Основание для 
разработки 
программы

- Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 24 июня 1998 года № 89 – ФЗ «Об отходах производства 
и потребления»;
-Федеральный закон от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды»;
- Федеральный закон от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии населения»;
 - Федеральный закон от 21.07.2014 № 206-ФЗ «О карантине растений».
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Мероприятие 1: Устройство и переоборудование площадок 
для сбора ТБО.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Уборка территории кладбища от мусора в 
с. Тимофеевка.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Уборка территории кладбища от мусора в 
с. Русская Борковка.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Уборка мемориального памятника погиб-
шим в годы ВОВ в с. Тимофеевка.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 5: Уборка мемориального памятника погиб-
шим в годы ВОВ в с. Русская Борковка.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 6: Уборка в летний период зон отдыха и 
спорта.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 7: Выявление и ликвидация несанкциониро-
ванных свалок.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Задача 2: Озеленение территорий населённых пунктов в сельском поселении Тимофеевка
Мероприятие 1: Организация работ по борьбе с сорной 
растительностью.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Организация работ по предупреждению 
возникновения и распространения инфекций, передающих-
ся иксодовыми клещами.

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Благоустройство мемориального памятни-
ка погибшим в годы ВОВ в с. Тимофеевка.

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Благоустройство мемориального памятни-
ка погибшим в годы ВОВ в с. Русская Борковка.

1 1 1 1 1

Мероприятие 5: Благоустройство в летний период зон 
отдыха и спорта.

1 1 1 1 1

Задача 3: Повышение уровня экологического информирования населения в сельском поселении 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области
Мероприятие 1: Повышение эффективности деятельности 
по обращению с отходами:
- проведение работы с населением по заключению Дого-
воров на предоставление услуг по сбору и вывозу твердых 
бытовых отходов и мусора с доведением процента охвата 
населения услугой до 100 %.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Проведение встреч с населением с до-
ведением информации:
- о порядке обращения с отходами при их сборе и вывозе;
- об охране окружающей среды;
- об исполнении правил благоустройства территории 
поселения.

Количество проведён-
ных мероприятий

1 1 1 1 1

 4.Перечень мероприятий
Наименование мероприятия Источники 

финансирования
Оценка расходов по годам реализации 
муниципальной программы (тыс. 
рублей) 
2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г.

ЗАДАЧА 1: Формирование системы организации сбора и вывоза твердых бытовых отходов на 
территории сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области

Мероприятие 1: Устройство и 
переоборудование площадок 
для сбора ТБО.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Уборка терри-
тории кладбища от мусора в с. 
Тимофеевка.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Уборка терри-
тории кладбища от мусора в с. 
Русская Борковка.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Уборка мемо-
риального памятника погибшим 
в годы ВОВ в с. Тимофеевка.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 5: Уборка мемо-
риального памятника погибшим 
в годы ВОВ в с. Русская 
Борковка.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 6: Уборка в 
летний период зон отдыха и 
спорта.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 7: Выявление и 
ликвидация несанкционирован-
ных свалок.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

ЗАДАЧА 2: Озеленение территорий населённых пунктов в сельском поселении Тимофеевка
Мероприятие 1: Организация 
работ по борьбе с сорной рас-
тительностью.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Организация 
работ по предупреждению воз-
никновения и распространения 
инфекций, передающихся 
иксодовыми клещами.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Благоустрой-
ство мемориального памятника 
погибшим в годы ВОВ в с. 
Тимофеевка.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Благоустрой-
ство мемориального памятника 
погибшим в годы ВОВ в с. 
Русская Борковка.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 5: Благоустрой-
ство в летний период зон 
отдыха и спорта.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

ЗАДАЧА 3: Повышение уровня экологического информирования населения в сельском поселении 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области

Мероприятие 1: Повышение 
эффективности деятельности 
по обращению с отходами:
- проведение работы с на-
селением по заключению 
Договоров на предоставление 
услуг по сбору и вывозу твер-
дых бытовых отходов и мусора 
с доведением процента охвата 
населения услугой до 100 %.

Федеральный бюджет - - - - -

Областной бюджет - - - - -

Местный бюджет - - - - -

Внебюджетные источники - - - - -

ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Проведение 
встреч с населением с доведе-
нием информации:
- о порядке обращения с отхо-
дами при их сборе и вывозе;
- об охране окружающей 
среды;
- об исполнении правил 
благоустройства территории 
поселения.

Федеральный бюджет - - - - -

Областной бюджет - - - - -

Местный бюджет - - - - -

Внебюджетные источники - - - - -

ВСЕГО - - - - -

5.Ресурсное обеспечение, необходимое для реализации программы.
Объем финансирования программы носит прогнозный характер и при необходимости подлежит 

ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области на соответствующий год, исходя из 
возможностей местного бюджета и степени реализации мероприятий.

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМОФЕЕВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 92 от 24 декабря 2025 года

Об утверждении муниципальной программы «Противодействие незаконному 
обороту наркотических средств, профилактика наркомании, лечение и 

реабилитация наркозависимой части населения на территории сельского 
поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской 

области на 2026-2030 годы» 

В целях реализации государственной антинаркотической политики, решения проблем 
противодействия незаконному обороту наркотических средств, борьбы с наркоманией на территории 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области, 
руководствуясь, статьями 14 и 17 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом 
от 28.06.2014г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Федеральным 
законом от 08.01.1998 № 3-ФЗ «О наркотических средствах и психотропных веществах», Указом 
Президента РФ от 18.10.2007 № 137 «О дополнительных мерах по противодействию незаконному 
обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров», Указом Президента РФ 
от 23.11.2020 года №733 «Об утверждении Стратегии государственной антинаркотической политики 
Российской Федерации на период до 2030 года», Уставом сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области, администрация сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области постановляет:

1. Утвердить муниципальную Антинаркотическую программу сельского поселения Тимофеевка 
муниципального района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы согласно 
приложению.

2. Постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Тимофеевский Вестник» и 
на официальном сайте поселения http://timofeevka.stavrsp.ru.

3. Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.
4. Настоящее Постановление вступает в силу с 01.01.2026 года и действует до 31.12.2030 

года.

Глава сельского поселения Тимофеевка А.Н. Сорокин

Утвержден постановлением администрации сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский от 24 декабря 2025 года №92

 Муниципальная программа «Противодействие незаконному обороту 
наркотических средств, профилактика наркомании, лечение и реабилитация 

наркозависимой части населения на территории сельского поселения 
Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 

2026-2030 годы» 

ПАСПОРТ муниципальной программы «Противодействие незаконному обороту наркотических 
средств, профилактика наркомании, лечение и реабилитация наркозависимой части населения на 
территории сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской 
области на 2026-2030 годы» 
Наименование 
муниципальной 
программы

Муниципальная программа «Противодействие незаконному обороту наркотических 
средств, профилактика наркомании, лечение и реабилитация наркозависимой 
части населения на территории сельского поселения Тимофеевка муниципального 
района Ставропольский Самарской области на 2026-2030 годы» 

Основание для 
разработки 
программы

- Указ Президента Российской Федерации N 733 от 23 ноября 2020 года «Об 
утверждении Стратегии государственной антинаркотической политики Российской 
Федерации на период до 2030 года»;
- Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации»;
-Федеральный закон от 08.01.1998 № 3-ФЗ «О наркотических средствах и психо-
тропных веществах»;
 -Указ Президента РФ от 18.10.2007 № 137 «О дополнительных мерах по противо-
действию незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и 
их прекурсоров».

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы

Администрация сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставро-
польский Самарской области

Соисполни-
тели: 1.О МВД России по Ставропольскому району (по согласованию);

2. Отделение ОВП с. Тимофеевка, с.Р-Борковка, МУЗ «Ставропольская ЦРБ» (по 
согласованию);
3. МБУК «МДК» м.р.Ставропольский ДК «Витязь» с. Тимофеевка (по согласова-
нию);
4. МБУК «Ставропольская МБ» библиотека с. Тимофеевка (по согласованию);
5. ГБОУ СОШ с. Тимофеевка и ГБОУ СОШ с.Р-Борковка (по согласованию);
6.Народная Дружина сельского поселения Тимофеевка (по согласованию).
7.Совет Женщин с. Тимофеевка и с.Р-Борковка (по согласованию)

Сроки и этапы 
реализации 
муниципальной 
программы 

Реализацию Программы предполагается осуществить в течение пяти лет (с 2026 
по 2030 годы).
Срок реализации разбит на пять этапов по годам:
1 этап - 2026 год;
2 этап – 2027 год;
3 этап – 2028 год;
4 этап – 2029 год;
5 этап – 2030 год. 

Объемы и 
источники 
финансирова-
ния в целом по 
программе

Мероприятия не требуют финансовых затрат.

Характеристика проблем, на решение которых направлена Программа

 Муниципальная программа «Противодействие незаконному обороту наркотических средств, 
профилактика наркомании, лечение и реабилитация наркозависимой части населения на территории 
сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области на 
2026-2030 годы», разработана в соответствии с Указом Президента Российской Федерации N 733 
от 23 ноября 2020 года «Об утверждении Стратегии государственной антинаркотической политики 
Российской Федерации на период до 2030 года»; Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным 
законом от 08.01.1998 № 3-ФЗ «О наркотических средствах и психотропных веществах», Указом 
Президента РФ от 18.10.2007 № 137 «О дополнительных мерах по противодействию незаконному 
обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров», и в целях активизации работы 
по противодействию незаконному обороту наркотических средств и психотропных веществ в сельском 
поселении Тимофеевка, в целях охраны здоровья граждан и общественной безопасности.

 В настоящее время в сельском поселении Тимофеевка муниципального района Ставропольский 
Самарской области существует система противодействия незаконному потреблению наркотических и 
психотропных веществ, которую необходимо поддерживать и развивать для повышения эффективности 
межведомственного взаимодействия всех заинтересованных структур в сфере профилактики 
наркомании.

 Проблема злоупотребления наркотическими веществами до сих пор остается актуальной, 
поэтому для сокращения незаконного спроса на наркотические и психотропные вещества и 
сокращения незаконного предложения, наркотических и психотропных веществ необходима специально 
разработанная система мер, которая и представлена в настоящей Программе. Применение программно-
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целевого метода позволит обеспечить системный подход к решению поставленных задач, поэтапный 
контроль выполнения мероприятий муниципальной программы и оценку их результатов.

Основные цели и задачи программы

Основной целью программы является противодействие незаконному обороту наркотиков 
на территории сельского поселения Тимофеевка, профилактика правонарушений связанных с 
употреблением и распространением наркотических и психотропных веществ.

Программа рассчитана на 2026-2030 годы и предлагает решение следующих основных задач:
- ежегодное проведение комплексного мониторинга наркоситуации на территории сельского 

поселения Тимофеевка муниципального района Ставропольский Самарской области;
- организация системы профилактики наркомании в сельском поселении Тимофеевка;
- организация информационно-пропагандистского обеспечения профилактики наркомании в 

сельском поселении;
-оптимизация работы по профилактике распространения и употребления наркотических и 

психотропных веществ;
- пропаганда здорового и безопасного образа жизни, формирование у молодежи 

антинаркотических установок;
- реализация на территории сельского поселения Тимофеевка государственной политики в 

области противодействия незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ.

 3.Прогнозные значения показателей (индикаторов) муниципальной программы по годам ее 
реализации 
Наименование программы Муниципальная программа 

«Противодействие незакон-
ному обороту наркотических 
средств, профилактика нарко-
мании, лечение и реабили-
тация наркозависимой части 
населения на территории 
сельского поселения Тимофе-
евка муниципального района 
Ставропольский Самарской 
области на 2026-2030 годы»

Наименование целей, задач и мероприятий муниципальной про-
граммы

Наиме-
нование 
показателей 
(индикато-
ров)

Значение 
показателей 
(индикаторов) 
по годам, (ед.
изм.)

2
0
2
6
 г

.

2
0
2
7
 г

.

2
0
2
8
 г

.

2
0
2
9
 г

.

2
0
3
0
 г

.
Цель 1 снижение уровня незаконного потребления наркотических средств, психотропных веществ 
и их прекурсоров жителями сельского поселения Тимофеевка муниципального района Ставрополь-
ский Самарской области 
Задача 1 Профилактика распространения наркомании и связанных с ней правонарушений. Форми-
рование общественного мнения, направленного на резкое негативное отношение к незаконному 
обороту и потреблению наркотиков. 
Мероприятие 1: Организация и проведение совещаний с заме-
стителями директоров по воспитательной работе: организация в 
образовательных учреждениях профилактической работы, раннего 
выявления незаконного потребления обучающимися наркотических 
средств и психотропных веществ.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Проведение конкурса детских рисунков анти-
наркотической тематики. Проведение беседы, игровые программы, 
видеопоказы и другие мероприятия для молодежи по профилактике 
наркомании и ведению здорового образа жизни.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Организация и проведение профилактических 
мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с нарко-
манией и наркобизнесом

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Проведение в учреждениях культуры агитационной 
работы по профилактике наркомании и формировании здорового 
образа жизни: «Скажем наркотикам нет».

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 5: Организация и проведение мероприятий по во-
просам профилактики наркомании, токсикомании, алкоголизма 
и табакокурения в школе, а также проведение классных часов и 
родительских собраний на антинаркотическую тематику.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 6: Организация досуга подростков, вовлечение их 
в творческие объединения, спортивные секции, художественную 
самодеятельность.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 7: Проведение профилактической работы с родителя-
ми, ведущими аморальный, антиобщественный образ жизни.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 8: Информирование населения о контактных теле-
фонах анонимной «Горячей линии» для приема сообщений о местах 
продажи наркотиков и других правонарушений.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 9: Размещение информации по пропаганде здорового 
образа жизни, профилактике наркомании, токсикомании, алкого-
лизма и табакокурения:
- на официальном сайте поселения;
- на информационных стендах поселения.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 10: Ведение разъяснительной работы с землепользо-
вателями и землевладельцами об ответственности за незакон-
ное культивирование запрещенных к возделыванию растений, 
содержащих наркотические вещества, и непринятие мер по их 
уничтожению.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 11: Распространение в местах массового пребывания 
людей информационных материалов (листовок) на антинаркотиче-
скую тематику.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 12: Проведение собраний жителей с целью разъясне-
ния административной и уголовной ответственности за незаконное 
культивирование растений, содержащих наркотические вещества, а 
также для формирования негативного отношения общественности к 
употреблению наркотиков.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Задача 2 Противодействие незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и 
их прекурсоров. 
Мероприятие 1: Сбор, обобщение и анализ информации о фактах 
распространения наркотических средств в местах проведения 
1культурно-массовых и досуговых молодёжных мероприятий.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 2: Проведение рейдов по торговым точкам, занимаю-
щихся реализацией алкогольной продукции и пива. 
Выявление и пресечение фактов пропаганды наркотических 
средств и психотропных веществ с использованием товаров широ-
кого потребления.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 3: Контроль за неиспользуемыми земельными участ-
ками на предмет выявления фактов произрастания или незаконного 
культивирования наркосодержащих растений.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 4: Выявление и уничтожение очагов произрастания 
конопли, мака и других дикорастущих наркосодержащих растений.

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

Мероприятие 5: Проведение межведомственной акции «Сообщи, 
где торгуют смертью!» 

Количество 
проведённых 
мероприятий

1 1 1 1 1

4.Перечень мероприятий
Наименование мероприятия Источники 

финансирования
Оценка рас-
ходов по годам 
реализации 
муниципальной 
программы (тыс. 
рублей) 

2
0
2
6
 г

.

2
0
2
7
 г

.

2
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2
8
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.

2
0
2
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.

2
0
3
0
 г

.

ЗАДАЧА 1: Профилактика распространения наркомании и связанных с ней правонарушений. Фор-
мирование общественного мнения, направленного на резкое негативное отношение к незаконному 
обороту и потреблению наркотиков.
Мероприятие 1: Организация и проведение совеща-
ний с заместителями директоров по воспитательной 
работе: организация в образовательных учреждениях 
профилактической работы, раннего выявления неза-
конного потребления обучающимися наркотических 
средств и психотропных веществ. 

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Проведение конкурса детских 
рисунков антинаркотической тематики. Проведение 
беседы, игровые программы, видеопоказы и другие 
мероприятия для молодежи по профилактике нарко-
мании и ведению здорового образа жизни.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Организация и проведение 
профилактических мероприятий, посвященных 
Международному дню борьбы с наркоманией и 
наркобизнесом.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Проведение в учреждениях культуры 
агитационной работы по профилактике наркомании 
и формировании здорового образа жизни: «Скажем 
наркотикам нет».

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 5: Организация и проведение меро-
приятий по вопросам профилактики наркомании, 
токсикомании, алкоголизма и табакокурения в 
школе, а также проведение классных часов и роди-
тельских собраний на антинаркотическую тематику.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 6: Организация досуга подростков, во-
влечение их в творческие объединения, спортивные 
секции, художественную самодеятельность.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 7: Проведение профилактической 
работы с родителями, ведущими аморальный, анти-
общественный образ жизни.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 8: Информирование населения о кон-
тактных телефонах анонимной «Горячей линии» для 
приема сообщений о местах продажи наркотиков и 
других правонарушений.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - -- -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 9: Размещение информации по пропа-
ганде здорового образа жизни, профилактике нарко-
мании, токсикомании, алкоголизма и табакокурения:
- на официальном сайте поселения;
- на информационных стендах поселения.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 10: Ведение разъяснительной работы 
с землепользователями и землевладельцами об 
ответственности за незаконное культивирование за-
прещенных к возделыванию растений, содержащих 
наркотические вещества, и непринятие мер по их 
уничтожению.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 11: Распространение в местах массо-
вого пребывания людей информационных материа-
лов (листовок) на антинаркотическую тематику.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 12: Проведение собраний жителей с 
целью разъяснения административной и уголовной 
ответственности за незаконное культивирование 
растений, содержащих наркотические вещества, а 
также для формирования негативного отношения 
общественности к употреблению наркотиков.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

ЗАДАЧА 2: Противодействие незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ 
и их прекурсоров.
Мероприятие 1: Сбор, обобщение и анализ инфор-
мации о фактах распространения наркотических 
средств в местах проведения культурно-массовых и 
досуговых молодёжных мероприятий.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 2: Проведение рейдов по торговым 
точкам, занимающихся реализацией алкогольной 
продукции и пива. 
Выявление и пресечение фактов пропаганды 
наркотических средств и психотропных веществ с 
использованием товаров широкого потребления.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 3: Контроль за неиспользуемыми зе-
мельными участками на предмет выявления фактов 
произрастания или незаконного культивирования 
наркосодержащих растений.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 4: Выявление и уничтожение очагов 
произрастания конопли, мака и других дикорастущих 
наркосодержащих растений.

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

Мероприятие 5: Проведение межведомственной 
акции «Сообщи, где торгуют смертью!»

Федеральный бюджет - - - - -
Областной бюджет - - - - -
Местный бюджет - - - - -
Внебюджетные источники - - - - -
ВСЕГО - - - - -

5.Ресурсное обеспечение, необходимое для реализации программы.
 Мероприятия не требуют финансовых затрат. 
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